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中一入學、迎新活動及健康校園生活

我們抱著「人人可教」的信念，致力推行以學生為本的全人教育。我們透過熱誠專業的學校管理與教師隊伍，推行活的教育方案
和深度學習範式，營造優質學校文化及和諧關懷的學習環境，全面照顧不同能力及特性的學生需要，以實踐優質和高增值教育，
發揮學生的潛能，培養學生成為高能力的終生學習者。

以中文為
教學語言

中
一
至
中
三

中國語文、普通話、數學*、中國歷史、歷史*、地理*、科學、資訊及通訊科
技*、　　科技與生活、體育、視覺藝術、音樂、戲劇*、全人教育

中國語文、普通話、數學*、中國歷史、歷史*、地理*、科學、資訊及通訊科
技*、　　科技與生活、體育、視覺藝術、音樂、戲劇*、全人教育

以英文為
教學語言

英國語文 英國語文

按班別/
組別訂定
教學語言/
校本課程

- -

以中文為
教學語言

中
四
至
中
六

中國語文、數學、數學（延伸部分）單元2、公民與社會發展科、中國歷史、
地理、歷史、經濟、物理、化學、生物、資訊及通訊科技、體育、視覺藝
術、健康管理與社會關懷、綜合藝術、生活教育、全人教育、應用學習課程

中國語文、數學、數學（延伸部分）單元2、公民與社會發展科、中國歷史、
地理、歷史、經濟、物理、化學、生物、資訊及通訊科技、視覺藝術、健康
管理與社會關懷、綜合藝術、生活教育、全人教育、應用學習課程

以英文為
教學語言

英國語文 英國語文

按班別/
組別訂定
教學語言/
校本課程

- -

校監/校管會主席 譚萬鈞教授

校長
（附學歷/資歷）

田盈盈女士

學校類別 資助 男女 創校年份 1999 家長教師會 有 學生會 有 舊生會/校友 有

辦學團體 萬鈞教育機構有限公司 校訓 真、善、美

宗教 不適用 學校佔地面積 約7000平方米 法團校董會 已成立 校監和校董的培訓達標 -

核准編制教師職位數目 全校教師總人數 

64 64

學歷及專業培訓（佔全校教師人數百分

教育文憑 73% 學士 100%
碩士、博
士或以上 39%

特殊教育
培訓 32%

年資（佔全校教師人數%）

0 至 4 年 5 至 9 年 10 年或以上

47% 11% 42%

中一 中二 中三 中四 中五 中六

班數 4 4 4 5 4 4
學費 - - - - - -
堂費 - - - $340 $340 $340

非標準項目的核准
收費

$450（年費）

家長教師會會費 $30 學生會會費 $20

其他收費/費用 -

備註

-

中一
入學

本校接受中一自行分配學位申請。本校參加中學學位分配辦法的統一派位（適用於2024年9月升讀中一）。教育局提供的成績次第名單排名30%；面試表現25%；校內
成績20%；操行10%；
課外活動15%。

迎新活
動及健
康生活

1.　7月中旬至8月中安排暑期的中一新生調適課程、家長講座及親子旅行，建立良好的家長及師生關係，幫助學生成長；　
2.　配合新學年加強學生適應英語延展教學的英語訓練；　
3.　所有中一學生參加升中輔導課（包括：團隊建立活動及生涯規劃課程）和電子教學工作坊，為中學生活作出準備；　
4.　舉辦Summer MKEC Goal暑期調適課程結業禮，發掘學生潛能；　
5.　家長可參與中一暑期課堂，了解學生在校的學習情況；
6.　大哥哥大姐姐帶領中一新生進行課程。

SEING

(259)



學校特色

學校管理

學校關注事項：
關注事項I：優化自主學習，提升學習效能。
關注事項II：推動多元學習活動，發掘學生潛能。
關注事項III：強化學生個人素質，邁向真善美人生。

學校管理架構：
1.　學校工作整合成學務、學生、學校、資訊科技及創新發展部、質素保證部五個部
門，由校長、副校長和助理校長督導五部，互相支援合作，建立以「人人可教，皆可
成材」的老師團隊。
2.　老師代表參與每星期「校政委員會」會議，確保老師反映的意見和學校校政的決
策，在公平、公正、公開的機制下進行。　
3.　推行老師伙伴計劃，以資深和具經驗的老師擔任組長，與老師組成伙伴，支援老
師。　

法團校董會/校董會/學校管理委員會：
2010年6月1日起成立法團校董會，由萬鈞教育機構有限公司（非牟利機構）管理，貫
徹「人人可教，皆可成材」的信念，提供「學生為本」的優質教育。

環保政策：
1.　課室已全面改用T5光管。此舉可節約用電，同時可保護學生眼睛；
2.　2023年初在天台使用轉換太陽能發電板；
3.　全校洗手間改用電子水龍頭，進行節約用水計劃；
4.　禮堂頂部興建空中花園，降低禮堂溫度。

教學規劃

全校語文政策：
1.　初中中文科部分班級以普通話授課
2.　外籍英語教師教授英語拔尖課程及推行英語活動
3.　部分科目以英語進行延展教學活動，開設科目註有*號。

學習和教學策略：
（A）語文學與教
1.　英文科優化校本課程，推展翻轉教室及體驗式學習，提升學生協作及自學能力。
2.　籌辦英語音樂劇或相關活動，加入設計思維概念，與戲劇老師跨科合作，優化學
與教。
3.　推展中國文化遊蹤計劃，通過多元化的學習活動，結合讀寫聽說，提供語文學習
經歷，引發學生學習中國文化的興趣；於課程加入辯論元素，再配合課外活動，例如
校內外辯論比賽，加強同學多角度思考的能力。
4.　推動「愛．閱讀計劃」及「深度閱讀計劃」；訂立中一至中六級閱讀主題和跨學
科閱讀；閱讀結合網上平台，營造良好的閱讀氛圍。
（B）特色教育
1.　優化自主學習，推行自攜電子設備（BYOD）上課，提升自主學習的能力。
2.　全方位學習時段推行STEM PLUS課程，本年度主題為「智慧校園」。
3.　全校參與「活」的考察，透過各級跨學科考察實踐活的教育，達致深度學習效
果。
4.　初中級開設戲劇科，提升學生創意思維、表達能力及自信心。
（C）拔尖及資優教育
1.　初中部分班級推行資優教育課程，實行資優教育普及化的教育理念。另設分組及
走組上課，有效推行拔尖補底。
2.　高中核心科目進行分組教學，於課後推行拔尖及輔導課程，提升學生公開考試的
成績，拓闊學生接受大專教育的機會。
3.　推行校本人才庫"SEEKER"，發掘學生潛能。
4.　英文推行IEP計劃，由英語外籍老師主教，並為學生提供多元學習訓練。

校本課程：
1.　選修科目：3X。 中四至中六設生活教育科；中四設綜合藝術科；初中設戲劇科
及全方位學習時段；全校星期五下午設全人教育課。
2.　課程重點：緊扣學校關注事項：「優化自主學習，提升學習效能」及「推動多元
學習活動，發掘學生潛能」兩大學與教重點，透過課堂教學、課業及測考評估、學科
活動等策略提升學生的思考及自主學習的能力。

學校課程主要更新重點：
德育及公民教育、自主學習（翻轉教室）、多元學習活動、STEAM。

生涯規劃教育：
提供多元升學及就業資訊，包括參觀各大專院校、舉辦台灣交流團、各類講座及工作
體驗等。
學校運用賽馬會「鼓掌創你程」-「香港生涯發展自評基準」作為全校參與模式生涯
規劃，協助學生建立自己的生涯發展方向。

學生支援

全校參與照顧學生的多樣性：
1.　參與賽馬會「混合式學習」計劃，有效推動自主學習。
2.　善用深度學習中心，包括Makers' Space，Dream Space，i-Pad Learning 
Space，以照顧不同學生的需要。
3.　按照學生能力，推行分班教學、分組教學及課後輔導班，照顧學習多樣性。
4.　推行「青雲路摘星計劃（高中）」及「毅智創高峰計劃（初中）」，支援成績優
異學生；推行「力學行計畫」，支援成績中等學生；推行「夢飛翔計劃」，支援成績
稍遜學生。

全校參與模式融合教育：
本校採用「全校參與」模式推行融合教育，成立學習支援小組，支援有特殊教育需要
的學生，並安排教師進修特殊教育相關課程，以提升教師的專業能力。本校靈活運用
「學習支援津貼」及其他校內資源，為有特殊教育需要的學生提供多元化支援，啟發
學生潛能，提升學生社交溝通等能力。亦透過課程設計、多元化的課堂教學策略、功
課及測考調適等支援學生多樣性，提升有特殊教育需要學生的學習成效。本校於中一
調適課程期間，為所有新生進行學業水平測驗，以掌握學生在中、英、數三科的水
平。本校亦與教育局及校本教育心理學家等專業人士緊密協作，定期進行會議及學生
評估，邀請家長參與會議及工作坊，共同為學生制定個別學習計劃，並定期檢視計劃
成效，讓家長掌握有效照顧及教導子女的技巧。

非華語學生的教育支援：
本校為錄取的非華語學生提供額外支援，幫助他們學習中文：提供課後中文學習支
援；增聘額外教師／教學助理支援非華語學生學習中文；安排密集中文教學模式（例
如按需要抽離學習、分組／小組學習等）；發展校本中國語文課程及／或調適教材；
及舉辦共融校園活動。支援包括合適的中國語文科考試訓練

測考及學習調適措施：
1.　初中全年兩次考試，高中全年兩次統測和兩次考試。初中及高中均採用持續評估
推動學習。
2.　為照顧學生多樣性，為特殊學習需要學生進行測考調適。

家校合作及校風

家校合作：
本校家長與老師積極發揮家教合作精神，建立良好溝通橋樑，互相支援，並開拓家長
網絡，讓不同背景的家長可分享親子心得。此外，定期舉辦親子教育工作坊，提升家
長教導親子技巧。

校風：
1.　具備有師生互相關懷、和諧、互信和愉快的學習環境；　
2.　學校設有太陽獎勵計畫，培育學生訂立進步目標；　
3.　學生樂於服務社會，學生高中畢業時，已具有25小時的社會服務時數；
4.　學生具備自主學習、自理及領導的能力；　
5.　學校透過推行健康校園計畫，讓學生建立健康人生的習慣；　
6.　學生參與校內、校外的不同活動、比賽，展現個人才能，獲取不同領域的佳績。

未來發展

學校發展計劃：
1.　本校推行「活的教育（ACTIVE Education）」，為學生營造「活」的學習空間，
豐富學習經歷，掌握「活」的知識。同時通過推行深度學習（6Cs），深化學習，提
升學習成效。
2.　全方位優化策略，營造高效能團隊。
3.　啟發老師新思維，實踐創新學與教。
4.　活的教育展潛能，起飛躍動臻卓越。

教師專業培訓及發展：
教師專業發展組協助推動老師伙伴計劃，教師專業發展日及教育局教師專業發展階梯
培訓等，促進老師教學效能及專業成長。

全方位學習（包括通過各學習領域、課外活動、聯課活動等，提供五種基要學習經
歷）

多元化課外活動，分學術、服務、領導、才藝、體育五大類。鼓勵中一生「一人一制
服」參與制服團隊。
以「萬鈞毅智盾」總覽班際學術、體育、才藝比賽，以營造積極、奮進、團結班風。

學校設施

課室數目：31

學校設施：
31間冷氣教室和19間特別室，包括具影音教學設備及257平方呎LED Wall的禮堂、移
動博物館、多用途學生活動中心、電腦室、資訊科技學習中心、深度學習中心（包括
Makers' Space, Dream Space and iPad Learning Space教室）等，校園中一級至中
三級設有互動投影機教室、溫室、i文創閱讀空間（圖書館、閱覽室）、校園電視
台、健身房、攀石牆、手球場、2個籃球場，藝術廊和讀書長廊。全部課室可進行資
訊科技教學、已安裝實物投射機、數碼影碟機、多功能教學組裝枱。

支援有特殊教育需要學生的設施：
暢通易達升降機及暢通易達洗手間。

其他

本校學生在校外比賽榮獲的獎項(2022-2023)

體藝範疇
香港學界體育聯會元朗區中學分會舉辦的「元朗區校際越野比賽」女子丙組團體亞軍
香港學界體育聯會元朗區中學分會舉辦的「元朗區男子乙組學界排球比賽」男子乙組
亞軍
Watt Cycling Academy Powered by Wattbike舉辦的第二屆「Wattbike 
Inter-School Challenge 2023」Wattbike中學女子個人賽(10.9公里)亞軍
教育局、香港學界舞蹈協會有限公司舉辦的第五十九屆學校舞蹈節爵士舞及街舞(群
舞)甲級獎及街舞(雙人舞)乙級獎
香港學界體育聯會舉辦的全港學界精英足球比賽最佳十一人
元朗區文藝協進會舉辦的2023【元全一叮】才藝大賽優異獎
康文署及元朗區體育會舉辦的第三十七屆新界區際田徑運動大會800米季軍、1500米
季軍及4x100米季軍
協青社舉辦的亞洲中學生校際嘻哈舞蹈大賽（香港區賽）中學生校際排舞組別冠軍
嗇色園舉辦的天氣與氣候問答遊戲比賽及資訊圖設計比賽2023卓越獎
香港學界體育聯會舉辦的葛量洪學界傑出運動員獎十優男子運動員及足球傑出運動員
教育局舉辦的「美好時光」數碼藝術比賽靜止影像組（初中組）優異獎
教育局舉辦的「美好時光」數碼藝術比賽靜止影像組（初中組）金獎
教育局舉辦的「美好時光」數碼藝術比賽靜止影像組（高中組）優異獎
香港少青步操樂團舉辦的香港步操樂團舞台比賽中學組銀獎
香港學界體育聯會舉辦的全港學界精英足球比賽殿軍
香港學界體育聯會舉辦的全港學界精英足球比賽明星隊球員
獅子會禁毒先鋒隊舉辦的「禁毒舞蹈大比拼2023」金獎

獎學金及優秀學生
元朗青年聯會舉辦的「2022　新界區傑出學生選舉」初中組新界區優秀學生
元朗青年聯會舉辦的「第十七屆元朗區優秀學生選舉2022」初中組季軍
過去3年內曾獲全港性/國際性學術獎項
2019/2020年度元朗區公益少年團三等榮譽級章和高級章
EC社會服務團在2019/2020年度公益少年團　積極及優秀團隊獎
EC社會服務團在2019/2020「環保為公益」慈善清潔籌款殿軍
本校在【二零「義」一　領袖生計劃】　積極推動義務工作學校金獎
「明日之星-上游獎學金2021」獲得獎學金

直達學校的公共交通工具 

西鐵：天水圍站轉輕鐵；
巴士：265B、269B、269C、269D、269M、276A、969、E37、A37、B2P；
輕鐵：751

修訂日期：2023年 12月05日


